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Приложение № 1 

 

 
Наименование 

учреждения 

(сокращенное) 

Определение должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений (далее - должностные лица) 

Количество 

должностных 

лиц 

 
Наименование должности 

(ей) 

Наименование и реквизиты правового 

акта, определяющего должностных лиц 

учреждения 

Обязанности должностных лиц в части профилактики коррупционных и 

иных правонарушений, определенные трудовым договором/должностной 

инструкцией (перечислить) 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
КОГОБУ ДО "Дворец 

творчества - Мемориал" 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
1 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

Заместитель директора по 

учебно-воспитательной 

работе КОГОБУ ДО "Дворец 

творчества - Мемориал" 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
Приказ №154-а от 03.10.2016 г. 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

Обеспечение условий для недопущения фактов коррупции во Дворце, обеспечение 

защиты прав и законных интересов сотрудников и учащихся Дворца от угроз, 

связанных с фактами корупции, обеспечение проведения единой государственной 

политики в сфере противодействия коррупции 
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Приложение № 2 

 

 

Наименование 

учреждения (заполняется 

автоматически в 

Приложении 1) 

Правовые акты, регулирующие вопросы предупреждения и противодействия коррупции в учреждении (наименование, реквизиты) 

 
 

Антикоррупционная 

политика 

 
Кодекс этики и 

служебного поведения 

работников 

 
Положение о порядке 

предотвращения и (или) 

урегулирования 

конфликта интересов 

Положение о комиссии по 

противодействию 

коррупции/комиссии по 

предотвращению и (или) 

урегулированию конфликта 
интересов 

 

 
Иные правовые акты (при наличии) 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 
 

КОГОБУ ДО "Дворец 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

Положение 

обантикоррупционной 

Кодекс профессиональной 

этики и служебного 

поведения работников 

Кировского областного 

государственного 

образовательного 

бюджетного учреждения 

дополнительного 

образования «Дворец 

творчества - Мемориал» 

(приказ № 126а от 

09.12.2015г.) 

Положение о конфликте 

интересов работников 

Кировского областного 

государственного 

образовательного 

бюджетного учреждения 

дополнительного 

образования «Дворец 

творчества - Мемориал» 

(приказ № 126а от 

09.12.2015г.), Приказ об 

утверждении перечня 

должностей, имеющих 

риски коррупционного 

воздействия (от 09.012018г. 

№4б) 

Приказ о создании комиссии по 

противодействию коррупции 

(Приказы № 27 от 19.03.2015г., 

№154-а от 03.10.2016 ), 

Положение о Комиссии по 

противодействию коррупции 

(Приказы № 27 от 19.03.2015г. ) 

Приказ об обновлении сотава 

комиссии по противодействию 

коррупции №186 от 15.12.2022 г. 

План мероприятий по противодействию 

коррупции на 2022 г., утвержден 21.12.2021 

г.; План мероприятий по противодействию 

коррупции на 2022 г., утвержден приказом 

№187 от 15.12.2022 г.; Положение о порядке 

сообщения о получении подарка, его сдаче и 

оценки (журнал) от 14.12.2022 г.; Положение 

об оценке коррупционных рисков от 

14.12.2022 г.; 

творчества - Мемориал" политике от 14.12.2022 г.     
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Наименование 

учреждения (заполняется 

автоматически в 

Приложении 1) 

Предотвращение и (или) урегулирование конфликта интересов 

 
Количество 

поступивших 

уведомлений 

работников (за 

отчетный 

период) 

 
Количество 

уведомлений, 

рассмотренных 

работодателем 

(за отчетный 

период) 

Количество уведомлений, 

рассмотренных комиссией по 

противодействию 

коррупции/комиссией по 

предотвращению и (или) 

урегулированию конфликта 

интересов (за отчетный 

период) 

 

Количество работников, в 

отношении которых приняты 

меры по предотвращению и 

(или) урегулированию 

конфликта интересов 

Формы контроля за 

принятыми в отношении 

работников мерами по 

предотвращению и (или) 

урегулированию конфликта 

интересов, периодичность 

контроля 

 

 

Результаты контроля 

(наличие/отсутствие 

нарушений принятых мер) 

 

 

 
 

 

 
 

 
КОГОБУ ДО "Дворец 

творчества - Мемориал" 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
0 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
0 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
0 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
0 

Индивидуальные 

антикоррупционные 

собеседования с штатными 

работниками (1 раз в год) и 

свновь поступившими на работу 

сотрудниками (1 раз в год); 

заседание комиссии по 

противодействию коррупции (2 

раза в год: декабрь, май), 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
отсутствие 
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Наименование 

учреждения (заполняется 

автоматически в 

Приложении 1) 

Соблюдение учреждением требований, установленных статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О 

противодействии коррупции", Правил сообщения работодателем о заключении трудового или гражданско-правового договора на 

выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, 

перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, утвержденных Постановлением 

Правительства Российской Федерации от 21.01.2015 № 29 

Количество граждан, ранее замещавших 

должности государственной или 

муниципальной службы, с которыми заключен 

трудовой или гражданско-правовой договор на 

выполнение в течение месяца работ (оказание 

услуг) стоимостью более 100 тыс. руб. 

 

 

Количество сообщений, направленных по 

последнему месту службы гражданина 

 

 

Привлечение к 

административной 

ответственности, 

предусмотренной статьей 19.29 

КоАП РФ (да/нет, с указанием 

суммы штрафа)  
Всего 

 

Из них за отчетный 

период 

 
Всего 

Из них с нарушением 

установленного 

Правилами срока 

 

КОГОБУ ДО "Дворец 

творчества - Мемориал" 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

1 

 

 

нет 

 

 

нет 
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Наименование 

учреждения (заполняется 

автоматически в 

Приложении 1) 

Представление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

 

Руководителем учреждения 
Работниками учреждения в соответствии со статьей 14.4 Закона Кировской области от 30.04.2009 № 

365-ЗО "О противодействии коррупции в Кировской области" (если применимо) 

 

 
Соблюдение 

установленного 

срока 

представления 

сведений 

(да/нет) 

 
 

Факты представления 

недостоверных (неполных) 

сведений, установленные 

органами прокуратуры/кадровой 

службой органа исполнительной 

власти (да/нет, с указанием 

выявленных нарушений) 

 

 
 

Привлечение руководителя учреждения к 

дисциплинарной ответственности по 

результатам соответствующей проверки 

(да/нет, с указанием реквизитов 

правового акта) 

 

 
Количество 

работников 

учреждения, 

обязанных 

представлять 

сведения 

 

 
 

Количество 

работников 

учреждения, 

представивших 

сведения 

 

 
Соблюдение 

установленного 

срока 

представления 

сведений 

(да/нет) 

Количество 

работников, в 

отношении которых 

органами 

прокуратуры 

установлены факты 

представления 

недостоверных 

(неполных) сведений 

 

 
 

Количество 

работников, 

привлеченных к 

дисциплинарной 

ответственности 

 

 

 
КОГОБУ ДО "Дворец 

творчества - Мемориал" 

 

 

 

 

Да 

 

 

 

 

нет 

 

 

 

 

нет 

 

 

 

 

0 

 

 

 

 

0 

 

 

 

 

Да 

 

 

 

 

0 

 

 

 

 

0 
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Наименование 

учреждения (заполняется 

автоматически в 

Приложении 1) 

 

Мероприятия антикоррупционной направленности, проводимые в учреждении 

 
Размещение информации о проводимой работе по 

противодействию коррупции на официальном сайте учреждения 

 
Общее количество 

мероприятий (за 

отчетный период) 

В том числе 

направленных на 

антикоррупционное 

просвещение граждан (за 

отчетный период) 

 

 
Основные мероприятия и их результаты, за отчетный период (перечислить) 

Наличие подраздела 

сайта, посвященного 

вопросам 

противодействия 

коррупции (да/нет) 

 

Гиперссылка на соответствующий 

подраздел сайта 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

КОГОБУ ДО "Дворец 
творчества - Мемориал" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

53 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

53 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1) 49 антикоррупционных собеседований со штатными работниками и с вновь поступившими на работу 

сотрудниками;2) размещение на сайте профилактической информации; 3) 4 занятия по профилактике 

коррупции для воспитанников двоца в рамках правоввого воспитания в период "Недели правовых знаний во 

Дворце" (14-20 марта 2022 г.); 3) Административное совещание АХО по обсуждению вопроса о проведении 

закупки расходных материалов через электронный аукцион (28 февраля 2022 г.); 4) Заседание комиссии по 

противодействию коррупции (протокол №2 от 15.12.2022 г.); 5) Административный совет по теме "Анализ 

выполнения Плана антикоррупционной деятельности на 2022 г.", 6) Разработка новых локальных актов и 

обсуждении их на собрании коллектива (протокол общего собрания от 14.12.2022 г.), 7) Ознакомление (под 

подпись) членов коллектива с новыми норамтивными актами в сфере антикоррупционной деятельности, 8) 

Обновление состава антикоррупционной комиссии (приказ №186 от 15.12.2022 г.; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Да 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://dvorecmemorial.ru/svedeniya-ob- 

obrazovatelnoj-organizatsii/protivodejstvie- 

korruptsii 
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Приложение № 7 

 

 
 

Наименование 

учреждения (заполняется 

автоматически в 

Приложении 1) 

 
Наличие в организации 

коррупционных 

правонарушений, за 

отчетный период 

(да/нет) 

Размещение в средствах массовой информации, информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

сведений о коррупционных правонарушениях в организации 

Размещение сведений в 

СМИ и(или) сети 

«Интернет», за 

отчетный период 

(да/нет) 

 

 
Ссылка на публикацию в СМИ, сети «Интернет» 

 

 

 

 

 

 

 

КОГОБУ ДО "Дворец 

творчества - Мемориал" 

 

 

 

 

 

 

 

 

Нет 

 

 

 

 

 

 

 

 

Нет 

 

  

 

 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ 

 

ПОДЛИННОСТЬ ДОКУМЕНТА ПОДТВЕРЖДЕНА. 
ПРОВЕРЕНО В ПРОГРАММЕ КРИПТОАРМ. 
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